Рус тилидан таржима
«АСАКА» БАНКИНИНГ 

МУҲИМ ВОҚЕАСИ ТЎҒРИСИДА ХАБАРНОМА
Хабарноманинг тартиб рақами 06 – Эмитентнинг олий бошқарув органи томонидан қабул қилинган қарорлар

	1.
	ЭМИТЕНТНИНГ НОМИ

	
	Тўлиқ:
	“Асака” акциядорлик тижорат банки 

	
	Қисқартирилган:
	“Асака” банки

	
	Биржа тикерининг номи:*
	ASBU

	2.
	БОҒЛАНИШ МАЪЛУМОТЛАРИ

	
	Жойлашган ери:
	Тошкент ш., Нукус кўч., 67.

	
	Почта манзили:
	Ўзбекистон Республикаси, 100015, Тошкент ш., Нукус кўч., 67

	
	Электрон почта манзили:*
	cenbum@asakabank.uz

	
	Расмий веб-сайти:*
	asakabank.uz

	3.
	МУҲИМ ВОҚЕА ТЎҒРИСИДА МАЪЛУМОТ

	
	Муҳим воқеа рақами:
	06

	
	Муҳим воқеа номи:
	Эмитентнинг олий бошқарув органи томонидан қабул қилинган қарорлар

	
	Умумий йиғилиш тури:
	навбатдан ташқари

	
	Умумий йиғилиш ўтказилган сана:
	2019 йил 26 июнь

	
	Умумий йиғилиш баённомаси тузилган сана:
	2019 йил 06 июнь

	
	Умумий йиғилиш ўтказилган жой:
	Тошкент ш., Нукус кўч., 67

	
	Умумий йиғилиш кворуми:
	98,55%

	
	N
	Овозга қўйилган масалалар
	Овоз бериш натижалари

	
	
	
	тарафдор
	қарши
	бетараф

	
	
	
	%
	сони
	%
	сони
	%
	сони

	
	1.
	Банк Кенгашининг 2018 йил учун банк фаолияти натижалари тўғрисида ҳисоботи.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	2.
	Бошқарув Раисининг 2018 йил учун молиявий-хўжалик фаолияти тўғрисида ҳисоботи.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	3.
	Ташки аудиторнинг 2018 йил учун «Асака» банкини текшириш натижалари бўйича ҳисоботи
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	4.
	Тафтиш комиссиясининг 2018 йилда «Асака» банки фаолияти якунлари бўйича ҳисоботи.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	5.
	Йиллик ҳисобот, бухгалтерия баланси, 2018 йил учун «Асака» банкининг фойдаси ва зарарлари тўғрисида ҳисоботни тасдқилаш.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	6.
	2018 йил учун «Асака» банкининг фойдасини тақсимлаш.
	93,57
	19 835 895 847
	
	0
	6,43
	1 363 085 651

	
	7.
	«Асака» банки Кенгаши аъзоларини сайлаш.
	
	
	
	
	
	

	
	8.
	«Асака» банки тафтиш комиссияси аъзоларини сайлаш.
	
	
	
	
	
	

	
	9.
	«Асака» банки бошқаруви Раиси билан ёллаш шартномасини узайтириш.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	10.
	««Асака» банки ходимларининг иш ҳақи ва меҳнатини рағбатлантириш тўғрисида низомига» 2-сон қўшимчалар ва ўгартиришларни тасдиқлаш.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	11.
	Корпоратив бошқариш тизимини баҳолаш бўйича «DEPO-INVEST-TRAST» МЧЖ ҳисоботини тасдиқлаш.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	12.
	2018 йил якунлари бўйича «Асака» банкининг стресс – тести таҳлилини ва фаол операцияларининг молиявий хатарлари таҳлилини кўриб чиқиш.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	13.
	Банкнинг аффилланган шахслари билан битимларни маъқуллаш.
	100
	21 198 981 498
	
	0
	
	0

	
	Умумий йиғилиш томонидан қабул қилинган қарорларнинг тўлиқ таърифлари:

	
	1
	Банк Кенгашининг 2018 йил учун ҳисоботи тасдиқлансин

	
	2
	1. Бошқарув Раисининг 2018 йил учун молиявий-хўжалик фаолияти тўғрисида ҳисоботи тасдиқлансин.

2. Банкнинг 2018 йилдаги фаолияти умуман қониқарли деб тан олинсин.

3. Банк Бошқаруви 2019 йилда қуйидаги устувор вазифалар бажарилиши таъминлансин:

· банк Бизнес-режасининг 2019 йил учун параметрлари бажарилиши бўйича кечиктириб бўлмайдиган чоралар қабул қилинсин, бунда максимал фойда олиш ва харажатлар қисқартириш, шунингдек банкнинг фойда келтирувчи активлар ўсиши таъминлансин;

· банк кредит портфели сифатининг даврий баҳолаш амалга оширилсин, банк учун эҳтимолдаги йўқотишларни минималлаштириш мақсадида муаммоли кредитларни аниқлаш бўйича тизимли иш олиб борилсин;

· яратилган захиралар тузилмаси мунтазам равишда белгиланган тартибда қайта кўриб чиқилсин ва кредит портфели сифатини яхшилаш ҳисобига банк даромадлари оширилсин. Зарур бўлганда, умидсиз кредитлар пайдо бўлишига йўл қўйган масъул шахсларга нисбатан интизомий таъсир қилиш чоралари кўрилсин;

· Ўзбекистон Республикаси Марказий банки томонидан тижорат банкларга нисбатан ўрнатилган иқтисодий нормативларга риоя қилиш таъминлансин;

· банк филиалларининг ишини назорат қилишни кучайтириш йўли билан шакллантирилган мижозлар сақлаб қолиниши ва янги стратегик мижозлар жалб қилиниши, амалдаги харажатлар ва халқаро тажрибадан келиб чиқиб, банк хизматлари бўйича мосланувчан тариф сиёсати шакллантирилиши таъминлансин;

· аҳолининг бўш маблағларини жалб қилиш, омонатчилар олдида шартномавий мажбуриятлар ўз вақтида бажарилишини таъминлаш бўйича ишлар фаоллаштирилсин;

· банкнинг ялпи капитали ошиширилиши таъминлансин;

· Бизнес-режанинг кредит қўйилмалар ҳажмини кўпайтириш бўйича кўрсаткичлар бажарилиши, инвестиция лойиҳалар ва лизинг операцияларни амалга ошириш учун маблағлар ажратилиши таъминлансин;

· бошқарувнинг турли валюталар кесимида банкнинг активлари ва паасивларини батафсил таҳлил қилиб, солиштирма ва олдинги даврларга нисбатан тарозини кўрсатиб, банк фаолиятининг асосий йўналишлари тўғрисида ахборотдан, шунингдек битта ходим учун самарадорлик кўрсаткичларини ўзига олган банк фаолияти самарадорлигининг турли кўрсаткичларини таҳлил қилишдан иборат амалга оширилган ишлар тўғрисида ҳисоботини тинглаш учун ҳар чоракда банк Кенгаши чақирилиши таъминлансин;

· кредитлар ва лизинг бўйича муддати ўтиб кетган қарздорликни, шу жумладан аниқ саналар ва масъул ижрочилар билан қарздорликни сўндириш бўйича декадали жадвалларни тузиш йўли билан ундириш бўйича ишлар тубдан қайта кўриб чиқилсин;

· фойда келтирувчи активлар улушини кўпайтириш ва гаровга қўйилган мулкни, шунингдек кредитлар ва лизинг бўйича ундирилган мулкни сотиш юзасидан самарали ишни таъминлаш бўйича кечиктириб бўлмайдиган чоралар кўрилсин;
· раҳбар кадрларни тайёрлаш ва қайта тайёрлашга алоҳида эътибор берилсин ҳамда бу ишлар доимий асосда ташкил этилсин. Филиалларда раҳбарлик лавозимларга номзодларга жиддий малакавий талаблар қўйилсин.

	
	3
	2018 йил учун ташки аудиторлик текшируви натижалари бўйича «Асака» банкининг ҳисоботи маълумот учун қабул қилинсин ва тасдиқлансин.

	
	4
	1. Тафтиш комиссиясининг 2018 йилда «Асака» банки фаолияти якунлари бўйича ҳисоботи тасдиқлансин.
2. Тафтиш комиссияси:

· Ўзбекистон Республикасининг “Акциядорлик жамиятлари ҳамда акциядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида” Қонуни талабларига мувофиқ жамиятнинг молиявий-хўжалик фаолияти устидан тизимли назорат амалга оширсин;

· жамиятнинг молиявий-хўжалик фаолиятини текширишлар якунлари бўйича жамиятнинг ҳисоботларида ва бошқа молиявий ҳужжатларида кўрсатилган маълумотларнинг ишончлилигига доир баҳодан, бухгалтерия ҳисобини юритиш ва молиявий ҳисоботни тақдим этиш тартиби бузилганлиги, шунингдек молия-хўжалик фаолияти амалга оширилаётганда қонун ҳужжатлари бузилганлиги фактлари тўғрисидаги ахборотдан иборат хулоса тақдим қилсин.

	
	5
	Қуйидагилар:

· 2018 йил учун банкнинг йиллик ҳисоботи 2-иловага мувофиқ;

· филиаллар фаолияти ҳисобга олиб бухгалтерия баланси, 2018 йил учун банкнинг фойдаси ва зарарлари тўғрисида ҳисобот, солиқлар бўйича тўғрилашларни - 120 534,85 млн. сўм ҳисобга олиб фойда тасдиқлансин. 

	
	6
	1. 2018 йил якунлари бўйича 120 534 845 431,28 сўм миқдорида банк фойдаси қуйидаги тарзда тақсимланиши (солиқлар бўйича тўғрилашларни ҳисобга олиб) тасдиқлансин:
· 6 267 811 962,43 сўм (5,2%) – банкнинг умумий мақсадлар учун захира фондига йўналтирилсин (Асос Ўзбекистон Республикасининг 06.05.2014 йилдаги ЗРУ-370-сон “Акциядорлик жамиятлари ҳамда акциядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида” Қонуни (Янги таҳрири) ва 12.07.2007 йилдаги ПҚ-670-сон);

· 51 823 692 266,67 сўм (43%) – асосий қарзнинг узилмаган суммасидан бир фоиз миқдорида стандарт активлари учун захирани шакллантиришга йўналтирилсин (Маказий банкнинг 14.07.2015 йилдаги 2696-сон “Активлар бўйича эҳтимолдаги зарарларни қоплаш учун захираларни шакллантириш активлари сифатини таснифлаш, шунингдек улардан тижорат банкларда фойдаланиш тартиби тўғрисида” Низомига мувофиқ);

· 44 452 061 623,55 сўм (36,9%) – 2019 йил 20 июнь ҳолатига банк акциядорлари реестрида қайд қилинган банк акциядорларига дивидендларни ҳисоблашга йўналтирилсин (Ўзбекистон Республикаси Президентининг 29.06.2018 йилдаги ПФ-5468-сон Фармонига мувофиқ);

· 17 991 279 578,63 сўм (14,9%) – Банк ходимларининг иш ҳақи ва меҳнатини рағбатлантириш тўғрисида Низоми талабларига мувофиқ йил якунлари бўйича банк ходимлари, бошқарув ва назорат органларини мукофотлашга йўналтирисин  (Акциядорлар умумий йиғилиши томонидан 30.09.2016 йилдаги 02-сон баённома билан тасдиқланган).

2. Дивидендларни пул маблағлари билан ушбу қарор қабул қилинган санадан 60 кундан кечиктирмасдан тўлаш тартиби белгилансин. Хоҳиш билдирилган тақдирда, акциядорлар уларга ҳисобланган дивидендларни банкнинг кейинги эмиссияси қўшимча акциялари билан олиш ҳуқуқига эга. Дивидендлар тўланиши бошланиши санаси – 2019 йил 8 июль, дивидендлар тўланиши тугаши санаси – 2019 йил 23 август.

	
	7
	Акциядорларнинг умумий (йиллик) йиғилишини ўтказиш пайтида банк Кенгашига кўрсатилган номзодлар Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси билан келишилмаганлиги сабабли, ушбу масала кўрмасдан қолдирилди ва банк акциядорлари томонидан кейинги акциядорларнинг умумий йиғилишида Кенгаш аъзоларининг янги таркибини сайлаш пайтигача банк Кенгашининг илгари сайланган аъзоларининг қарорларини қабул қилиш бўйича ваколатларни сақлаб  қолиш тўғрисида бир овоздан қарор қабул қилинди.

	
	8
	Банк Кенгаши аъзоларини сайлаш масаласи қолдирилганлиги сабабли, банк акциядорлари томонидан кейинги акциядорларнинг умумий йиғилишида ушбу масалани кўриб чиқиш тўғрисида бир овоздан қарор қабул қилинди.

	
	9
	Банк Кенгаши «Асака» банки бошқаруви Раиси Н.Н.Сайдуллаев билан ёллаш шартномаси муддати бир йилга узайтирсин.

	
	10
	Акциядорларнинг умумий йиғилиши томонидан 2016 йил 30 сентябрда тасдиқланган ““Асака” банки ходимларининг иш ҳақи ва меҳнатини рағбатлантириш тўғрисида низомига” 2-сон қўшимчалар ва ўўгартиришлар тасдиқлансин (3-илова).

	
	11
	Корпоратив бошқариш тизимини баҳолаш бўйича «DEPO-INVEST-TRAST» МЧЖ ҳисоботи тасдиқлансин (4-илова).

	
	12
	2018 йил якунлари бўйича «Асака» банкининг стресс – тести таҳлилини ва фаол операцияларининг молиявий хатарлари таҳлили натижалари тасдиқлансин (5-илова).

	
	13
	2019 йил якунлари бўйича акциядорларнинг кейинги йиллик умумий йиғилишигача давр учун банкнинг асосий ва инвестиция фаолиятини амалга ошириш жараёнида келгусида амалга оширилиши мумкин бўлган аффилланган шахслари билан битимлар 7-иловага мувофиқ маъқуллансин.
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